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Radical bietet Diversity
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zur Verbesserung der
fihren.

Wahre und ist erst

dann umgesetzt, wenn alle mitmachen.

Die Workshops von Radicallnclusion
setzen genau hier an, beim Menschen.
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o1 GENDER GAME

Dieser Workshop raumt mit

typischen Geschlechterrollen [ BiE0s
TEILNEHMENDE il LEITERINNEN

und Stereotypen aulf.

Das Gender Game lasst die

TAGES-

Geschlechter gegeneinander [

antreten und zeigt auf was

Gleichstellung abseits von
Gesetzen bedeutet. QWAL BRI INALY0)211] 5 (0) 15

Female Empowerment durch verbessertes

Verstandnis von Geschlechter

Vorgesprich Bessere psychologische Sicherheit fiir
e Zielvereinbarung FCILEERNVITIAITEEE
e Terminfindung Aufraumen von unconcious bias

(unbewusste Vorurteile)

Workshop

Forderung von inklusiver Sprache
e Gender Game

Bekdmpfungen von Sexismus oder
LGBTQ+- Feindlichkeit

DIESER WORKSHOP IST FUR:

Nachgesprich

e 4 Wochen spiter
e Umsetzung e Organisationen die attraktiv fur alle

Geschlechter werden wollen
e Organisationen die eine Kultur der
gegenseitigen Akzeptanz leben mochten

e Organisationen die Vielfalt leben wollen
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