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RadicalInclusion bietet Diversity

Workshops für Organisationen an, die

zur Verbesserung der Teamperformance

führen.

Wahre Vielfalt und Inklusion ist erst

dann umgesetzt, wenn alle mitmachen.

Die Workshops von RadicalInclusion

setzen genau hier an, beim Menschen.  

So gelingt der Kulturwandel.  
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Eine diverse Kultur funktioniert nur,

wenn alle mitmachen. Dieser

Workshop zeigt wie man richtig

Feedback gibt und empfängt. 

Im Arbeitsalltag bei

Ungerechtigkeiten einzugreifen, ohne

sich selbst zu schaden, erklärt der

Zivilcourage-Workshop. 

ZIELE DES WORKSHOPS:

DIESER WORKSHOP IST FÜR:

Unternehmenskultur in der

Diskriminierung und Rassismus keinen

Platz haben

Team-Building durch zivilcouragiertes

Handeln

Konfliktmanagement durch gute

Kommunikation

Feedbackkultur die auf aktives Zuhören

und Lernbereitschaft beruht

Organisationen die eine Kultur der

gegenseitigen Unterstützung etablieren

wollen. 
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